T.C. SAGLIK BAKANLIGIYONETIM HiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNE
Gonderilmek Uzere
....... VALILIGI iL SAGLIK MUDURLUGU HASTANESi BASHEKIMLIGINE

Tletilmek Uzere

....... HASTANESI BASHEKIMLIGINE
KONU : Tirk Silahli Kuvvetleri biinyesinde gorev yaptigim sirada tuttugum
ndbetlerin licretlerinin tarafima 6denmesi talebimdir.
ACIKLAMALAR
. Hastanesinde ............ uzman hekimi olarak gdérev yapmaktayim.
2)Miidiirliiglintiziin ... karar sayili ve ........ tarihli yazisi ile .................. Komutanlig1
bilinyesinde, .................... tarihleri arasinda gegici olarak re’sen gorevlendirildim. (Ek-1)

3)Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesinde gorev yaptigim sirada, 24 ¢aligma usulil ile gérev yaparak
her giin 24 saat nobet tuttum. ......... tarihleri arasinda tiim giinlerinde, 24 saat usuliine gore
........ saat nobet tuttum, ......... tarihleri arasinda ise tiim ay boyunca ............... saat icap
ndbeti tuttum. Lakin, s6z konusu nobet ve icap iicretleri tarafima 6denmemistir. (Ek-2)

4) Saghk Bakanhg Ek Odeme Yonetmeligi’nin ikinci Béliim Madde 5-S bendine gore;
Afet ve acil durumlar ile Tiirk Silahli Kuvvetleri tarafindan yiiriitiilen operasyonlarda alinan
saglik tedbirleri kapsaminda kurulan seyyar hastanelere gorevlendirilen personele,
gorevlendirme Oncesi aldig1 aylik ek Odeme tutarlar1 da dikkate alinarak, kadrosunun
bulundugu saglik tesisinin veya Bakanlikca belirlenen saglik tesisinin puan ortalamasinin iki
katin1 gegmeyecek sekilde, her personel i¢in ayr1 ayr1 Bakanlikca belirlenen oranlarda ve kendi
hizmet alan1 kadro unvan katsayisi esas alinarak ek 6deme yapilir. Ancak, bu sekilde yapilan
ek 0deme tutarlarinin toplami, mesai i¢i tavan ek 6deme tutarini1 asamaz.

Bu hiikiim geregi, gorevlendirme Oncesinde alinan tesvik ek ddeme tutarlarinin da dikkate
alinarak 6deme yapilmasi gerekmektedir. Ancak tarafima yapilan 6demelerde, dnceki ek
O0demeler goz oniinde bulundurulmadan sadece saglik tesisinin puan ortalamasi hesaplanmis ve
tesvik tutarlar1 bu ortalamaya gore 6denmistir.

5) Bilindigi iizere, saglik ¢alisanlarina 6denecek ndbet iicretleri ve iicretlendirilmemis fazla
calismalar, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun Ek 33. maddesi ve 178. maddesinde
diizenlenmistir. ilgili kanun maddeleri soyledir:

657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu Ek Madde 33:
“Yatakl tedavi kurumlari, seyyar hastaneler, agiz ve dis sagligi merkezleri, aile sagligi
merkezleri, toplum sagligi merkezleri ve 112 acil saglik hizmetlerinde, haftalik ¢calisma siiresi
disinda normal, acil veya brans ndbeti tutan ve bu nobet karsiliginda izin kullanmasina izin
verilmeyen memurlar ile sézlesmeli personele, her bir ndbet saati i¢cin asagida belirtilen
gosterge rakamlarinin aylik katsayisi ile ¢arpilmasi sonucu hesaplanacak tutarda nobet iicreti
Odenir. Bu iicret yogun bakim, acil servis ve 112 acil saglik hizmetlerinde tutulan nobetler i¢in
%350 artirirmli olarak 6denir. Ancak;



e Aile saglig1 ve toplum sagligi merkezlerinde ayda 60 saat,
e Diger yerlerde ise toplamda 130 saatten fazla ndbet i¢in 6deme yapilmaz.

Bu iicretler, damga vergisi disinda herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaz. Icap ndbeti
tutan ve bu ndbet karsiliginda izin kullanamayan personele, her bir icap ndbeti saati i¢in
yukarida belirtilen ndbet {icreti tutarinin %40°1 oraninda 6deme yapilir.”

6)Yukaridaki kanun maddesi uyarinca:
....... aylari icin tarafima ......... saatlik 6zellikli birim ndbet iicreti 6denmesi gerekmektedir.
Ayrica, tuttugum icap ndbetlerinin tamami i¢in de 6deme yapilmalidir. Aksi halde, Anayasa’nin
18. maddesi ve Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesi’nin 4. maddesi ile giivence altina alian zorla
calistirma yasagi1 ve angarya yasagi ilkelerine aykir1 hareket edilmis olacaktir.

Sonugc ve istem :

Yukarida arz ve izah edilen nedenlerden dolay1; (Tiim Haklarimi Sakli Tutarak) Tirk Silahli
Kuvvetleri bilinyesinde gorevlendirildigim sirada tutmus oldugum toplam ........ saat Ozellikli
birim ndbetinin ve tiim icap ndbetlerinin licretinin ve tesvik tutarlarinin 6nceki puanlarim
hesaplanarak tarafima 6denmesini, talebimin kabul edilmemesi halinde ret kararinin hukuki
gerekeesi ile birlikte agiklanmasini arz ve talep ederim.

Dr.
Ek:

1.)Gorevlendirme yazisi

2)..... aylarina ait puantaj tablosu



